六盘水市水城区就业局关于易扶安置点公共服务岗位补助项目绩效资金自评报告

  一、绩效目标分解下达情况
（一）项目概况和绩效目标情况
 项目投入中央财政衔接推进乡村振兴（巩固拓展脱贫攻坚成果和乡村振兴任务）补助资金1000万元，用于发放易扶安置点公共服务岗位补助3365人。
二、绩效目标完成情况分析
（1） 资金投入情况分析
  1.资金到位情况分析
2021年12月5日水城区财政局通过（黔财农〔2021〕208号）文件下达水城区就业局发放易扶安置点公共服务岗位补助1000万元。
2.项目资金执行情况分析
     六盘水水城区就业局2021年易扶安置点公共服务岗位补助项目2022年1月20日开始，2022年4月30日项目完成，目前已完成项目报账工作。
（2） 总体绩效目标完成情况分析
年初批复目标为发放各安置点公共服务岗位补助，累计发放易扶搬迁安置点公共服务岗位补助3365人，1000万元，截止2022年4月30日已按要求，完成项目。
（3） 绩效指标完成情况分析
（1） 数量指标
     发放公共服务岗位补助3365人。
（2） 质量指标
公共服务岗位补助发放准确率100%。
（3） 时效指标
公共服务岗位补助发放及时率98%。
（4） 成本指标
公共服务岗位补助1000万元。
（5） 效益指标
1. 社会效益指标完成情况分析
  促进就业增收3365人。
2. 满意度指标完成情况分析
享受补助劳动力满意度达到96%的满意度。
三、综合评价情况及评价结论
项目已经完成全部报账，完成全部绩效目标，自评得分100分。解决了易扶搬迁劳动力因文化程度低、年龄偏大、照顾老人、小孩或病人等原因无法外出务工难题，促进了3365人易扶搬迁劳动力稳定就业，解决了各安置点群众公共服务的需求。
4、 存在问题
   六盘水市水城区易扶安置点公共服务岗位补助项目按照设定绩效目标执行，不存在偏离绩效目标情况。
5、 其他需要说明问题
无
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